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REPUBLIKA HRVATSKA

DRZAVNI ZAVOD ZA STATISTIKU

KLASA: UP/-112-02/23-01/8
URBROIJ: 555-01-02-02-23-1

Zagreb,  23. sije¢nja 2023.

Drzavni zavod za statistiku, (OIB:49337502853), na temelju ¢lanka 63. stavka 1., a u vezi s
¢lankom 52. stavak 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima (Narodne novine, broj 92/05, 107/07, 27/08,
34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 79/19, 98/19 i 141/22), u
izvanrednom postupku prijama u drZavnu sluzbu na neodredeno vrijeme Jasmine Dautbegovié,
(OIB:29975443300), po sluzbenoj duZnosti, donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

1. JASMINA DAUTBEGOVIC, VSS, struéna prvostupnica ekonomije, s radnim iskustvom
na odgovarajué¢im poslovima viSe od 1 godine, prima se u drzavnu sluzbu u DrZavni zavod za
statistiku na radno mjesto visi/a stru¢ni/a referent/ica u Sektoru prikupljanja i obrade podataka, Sluzba
anketiranja, Odjel statisti¢ke obrade.

2. Imenovana iz tocke 1. prima se u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme uz probni rad od
tri mjeseca.

3. Imenovana je duZna poloZiti drZavni ispit najkasnije u roku od godine dana od dana pocetka
rada u drZavnoj sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

4. Glavna ravnateljica ¢e donijeti rjeSenje o rasporedu imenovane na radno mjesto po
izvr$nosti ovog rjeSenja.

Obrazlozenje

Drzavni zavod za statistiku je, sukladno mi$ljenju Ministarstva pravosuda i uprave
KLASA:112-01/22-01/644, URBROJ:514-08-01-02/01-22-02 od 11. kolovoza 2022., te misljenju
Ministarstva pravosuda i uprave KLASA:112-01/22-01/651, URBROJ:514-08-01-02/04-22-02 od 2.
. ifrujna 2022., raspisao javni natjecaj za izvanredni postupak prijama u drZzavnu sluzbu na neodredeno

"« -wvrijeme za slobodno radno mjesto vi$i/a struéni/a referent/ica u Sektoru prikupljanja i obrade

. podataka, Sluzba anketiranja, Odjel statistiCke obrade, redni broj 335. Pravilnika o unutarnjem redu
.. Drzavnog zavoda za statistiku, uz obvezni probni rad.u trajanju od tri mjeseca.

>+ . Javni natjecaj za prijam sluzbenika u drzavnu sluzbu objavljen je 30. rujna 2022. u Narodnim
-novinama broj 113, na web stranici DrZzavnog zavoda za statistiku, Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje
1 Ministarstva pravosuda i uprave.

Sukladno €lanku 51. stavak 1. Zakona o drZzavnim sluZbenicima te odredbi ¢lanka 8. Uredbe
o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drZzavnoj sluzbi (Narodne novine, broj
78/17 1 89/19), glavna ravnateljica DrZzavnog zavoda za statistiku imenovala je Komisiju za provedbu
javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).



Komisija je razmotrila sve prijave i utvrdila da je za radno mjesto viSeg stru¢nog referenta u
Sektoru prikupljanja i obrade podataka, Sluzba anketiranja, Odjel statisticke obrade, pristiglo deset
(10) prijava i da su sve prijave bile pravodobne.

Jedinica za ljudske potencijale je sukladno ¢lanku 9. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjecaja i internog oglasa u drZavnoj sluzbi poslala pisanu obavijest osobama koje nisu ispunjavale
uvjete 1 da se ne smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj.

Komisija je, u skladu s ¢lankom 8. stavkom 5. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjecaja 1 internog oglasa u drzavnoj sluzbi, utvrdila listu od Sest (6) kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjeéaja.

Na web stranici DrZavnog zavoda za statistiku dana 15. studenoga 2022. objavljeno je mjesto
1 vrijeme odrzavanja testiranja. Isti dan kandidati su o testiranju obavijeSteni putem elektroni¢ke
poste.

Prvoj fazi testiranja, testiranju provjere znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta, koje se odrzalo 23. studenoga 2022., od pozvanih su pristupila tri (3) kandidata.

Na drugu fazu testiranja 2. prosinca 2022., koja se sastojala od provjere poznavanja rada na
osobnom racunalu i engleskog jezika, pozvan je jedan (1) kandidat koji je postigao minimalno 5 ili
vise bodova u prvoj fazi testiranja.

Kandidat je na drugoj fazi testiranja postigao minimalno 5 ili vi§e bodova, te je pozvan na
intervju koji se odrzao 14. prosinca 2022., s po¢etkom u 11h.

Pozivu na intervju odazvao se 1 kandidat.

Komisija je, sukladno ¢lanku 15. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi, utvrdila rang-listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na
provjeri znanja, sposobnosti i vjestina i na razgovoru.

Komisija je, sukladno ¢lanku 17. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog
oglasa u drZavnoj sluzbi, dostavila glavnoj ravnateljici izvje$ée o provedenom postupku uz koje je
priloZila rang-listu kandidata.

Glavna ravnateljica DrZzavnog zavoda za statistiku je, uzevsi u obzir postignute rezultate na
testiranju i razgovoru, donijela odluku da se u drzavnu sluzbu, na radno mjesto vi$i/a stru¢ni/a
referent/ica u Sektoru prikupljanja i obrade podataka, Sluzba anketiranja, Odjel statisticke obrade,
primi kandidatkinja Jasmina Dautbegovi¢, VSS, stru¢na prvostupmca ekonmm]e s radnim iskustvom
na odgz,ovalamélm poslowma u trajanju vise od 1 godine. e

Sukladno-¢lanku 18. Uredbe o raspisivanju javnog natje¢aja i'internog oglasa u drZavnoj
sluzbi, a prije dotioSenja rjeSenja o prijmu u drZavnu sluzbu, izabrana kandidatkinja je dostavila
uvjerenje nadleznog: suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak i-uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti. Drzavni’'zavod za statistiku je po sluzbenoj duZnosti pribavio potrebne dokaze o
nepostojanju ostalih zapreka za prijam imenovane u drZavnu sluZbu iz &lanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju ¢lanka 53. stavka 3. Zakona o
drzavnim sluzbenicima.



Obveza polaganja drzavnog ispita utvrdena je sukladno odredbi ¢lanka 56. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drZavnim sluZbenicima, ovo tjeSenje
dostavlja se javhom objavom na web-stranici DrZzavnog zavoda za statistiku dzs.gov.hr i na web-
stranici Ministarstva pravosuda i uprave mpu.gov.hr, a dostava svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave rjeSenja na web-stranici Ministarstva

pravosuda 1 uprave.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drZavnim sluZbenicima, rjeSenje orasporedu
na radno mjesto donijet ¢e se po izvr$nosti ovog rjesenja.

Uputa o pravnom lijeku

Protiv ovog rjesenja kandidati koji su prlstuplh testiranju mogu izjaviti Zalbu Odboru za
drZzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjedenja. Zalba se podnosi putem DrZavnog zavoda
za statistiku, Zagreb, Branimirova 19, neposredno u pisanom obliku u pisarnici, putem poste ili se
moZe usmeno izjaviti na zapisnik. SluZbenik se moZe odreéi prava na Zalbu od dana primitka ovog
rjeSenja do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe.
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DOSTAVITI: 1. Ministarstvu pravosuda i uprave elektroni¢kim putem
radi javne objave na web-stranici
2. Kandidatima - javnhom objavom
SluZbi za upravljanje i razvoj ljudskih potencijala - osobni dosje kandidata
4. Pismohrani

(98]



™ ]
ol i
)Zli L‘.
a\a 4=




